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כ“ז בתשרי תשפ“א 
15 באוקטובר 2020 

שלום לסטודנטיות ולסטודנטים באוניברסיטה העברית, 

אנחנו מאחלים לכן/ם שנת לימודים מהנה. 

האוניברסיטה העברית ממשיכה להיות המוסד האקדמי המוביל בישראל, במחקר ובהוראה. מספר 
המועמדים גדל בשלוש השנים האחרונות בכ-40%, ואנו מצטערים על-כך שאנו יכולים לקלוט רק חלק 
קטן מן המועמדים. שביעות הרצון של הסטודנטים גבוהה, והיא במגמת שיפור בשנים האחרונות. 
האוניברסיטה העברית רואה בסטודנטים שותפים שווי-מעמד בלימוד ומעודדת חשיבה ביקורתית 
וספקנות. ברוח זו, מכתב זה, שעוסק בהנחיות באשר ללמידה מרחוק, נכתב בתיאום עם הנהגת אגודת 

הסטודנטים.  

1. שנת הלימודים תיפתח כידוע בהוראה ובלימוד מרחוק, באמצעות זום. אנחנו מקווים שבמהלך 
הסמסטר נוכל להתחיל ללמד בכיתות וממשיכים בהיערכות הטכנולוגית לכך. בצד זאת, אנחנו מעודדים 
כבר כעת מפגשים בין הסטודנטים, נוכחות בקמפוס ובמעונות ופעילויות חברתיות משותפות, שחיוניות 
לקיומנו ולהצלחה בלימודים, הכול כמובן תוך שמירה על הנחיות הבריאות. בקמפוסים פועלים מתחמי 
למידה ייעודיים, שנועדו לאפשר מפגשים במרחב מאוורר,  עם כלל התשתיות הנדרשות ללמידה 
מקוונת, לצד מרחבי הלמידה הרגילים בקמפוסים. ככל שיושג שיפור במצב התחלואה, נחזור לצורת 

לימודים המשלבת בין לימודים בקמפוס ללימודים מקוונים. 

2. האוניברסיטה פועלת להבטיח רצף לימודי לאורך הסמסטר. יחידות האוניברסיטה יפעלו בהתאם 
לכללים שקבועים בתקנון הלימודים (כאן), ויימנעו ככל האפשר משינויים בדרכי ההערכה. ועדת נה"ל 

תפעל בשיתוף פעולה עם אגודת הסטודנטים. 

3. חלק קטן מהקורסים יתקיימו בקמפוס, בכפוף להנחיות הבריאות. המדובר בעיקר בקורסים של 
הכשרה מעשית או קלינית וקורסי מעבדה. הודעה לגבי המועד שבו תחל ההוראה בקורסים הללו תימסר 
על-ידי החוגים מיד כאשר יתבהרו ההנחיות הממשלתיות וניתן יהיה לקיים את ההוראה. סטודנטים/ות 
שרשומים/ות לקורסים אלה ואשר לא יוכלו להגיע ללימודים מסיבות בריאותיות (כגון, בידוד או 
השתייכות לקבוצת סיכון), יוכלו לקבל פטור מחובת נוכחות, על יסוד פנייה אל מורה הקורס או ראש/ת 

החוג. 

4. הוראה ולמידה בזום היא מאתגרת, ועל כולנו להיערך לכך. בין היתר, המורים/ות עברו הכשרה 
להוראה מקוונת מבחינה טכנית ופדגוגית. המורים/ות הונחו לגוון במידת האפשר את דרכי ההוראה, 
באמצעות שילוב דיונים בחדרי-דיונים בזום, משאלים, שילוב סרטונים קצרים ועוד. בסמסטר הזה יינתנו 

ציונים מספריים, ואנו נערכים לכך כבר כעת. 
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5. מצלמות: היעד שלנו הוא שכלל המשתתפים בשיעורים יוכלו לצפות בפניהם של כל האחרים, 
באמצעות שידור וידאו בזום. הנימוס מחייב שהסטודנטים/ות יאפשרו למורה לראות אותם/ן מקשיבים 
ומגיבים לדברים. הצילום מקטין את החשש להסחת דעת בזמן השיעור והוא גם חיוני ליצירת קהילה 
לומדת. בהתאם לכך, המשתתפים מתבקשים להפעיל מצלמה במהלך כל שיעור בזום, לאורך כל 
השיעור. בה בעת, מי שיבקש זאת, יהיה זכאי לפטור מן החובה לפתוח מצלמה, באמצעות פנייה 
מנומקת אל המורה לפני השיעור. אם הנימוק הוא היעדר ציוד, יש לפנות אל דיקנט הסטודנטים, שיפעל 

לסייע בעניין. 

6. השתתפות: המורים הונחו לעודד השתתפות אקטיבית בשיעור, במענה לשאלות של המורה 
ובשאילת שאלות והצעת הערות ודברי ביקורת. לצד האמצעי המסורתי של הצבעה (לוחצים על 
pardcipants, ובחלון שנפתח, משמאל למטה, לוחצים על הצבעה (raise hand); יש ללחוץ שוב על 
הצבעה כדי לבטל את הבקשה להשתתף), הזום מאפשר דרכים נוספות. אחת מהן היא פרסום מסר 
בכתב (chat). כדי למנוע הסחת דעת בזמן השיעור, המורים הונחו להגביל את הדיון בכתב לזמנים 
מוגדרים במהלך השיעור. אפשרות נוספת היא דיון בקבוצות (בחדרי דיון) במהלך השיעור. הדיון בחדרים 
מזמן אפשרות להיכרות עם חברים/ות לכיתה ולליבון חומר הלימוד, באמצעות דיון משותף בשאלה 
שנשאלת על-ידי המורה. הניסיון מלמד שהדרך הטובה ביותר ללמוד היא "למידת עמיתים/ות", בזמן 
השיעור ומחוץ לשיעור (מומלץ לצפות בהקשר זה בסרטון הנהדר הזה). לבסוף, המורים הונחו גם לקיים 

באתר הקורס במוּדל פורום פתוח לדיונים בכתב על השיעור ומומלץ להשתתף בו. 

7. הקלטות: לאור כך שהסמסטר הנוכחי מתחיל בהוראה מרחוק, ככלל, השיעורים יוקלטו וההקלטות 
יוכלו לשמש את הסטודנטים שלומדים בקורס. ההקלטות זמינות רק לסטודנטים שרשומים לקורס 
ויימחקו בסיום תקופת הבחינות, ואין לעשות בהן כל שימוש אחר מלבד למידה בקורס ללא הסכמת 
המורה. אין להקליט את השיעורים באופן עצמאי ללא הסכמת המורה. המורים הונחו לדון בסוגית 

ההקלטות עם המשתתפים בשיעור והם רשאים להימנע מהקלטה. 

8. צוות נרחב של חברי/ות סגל אקדמי ומינהלי פועל לסייע לכם/ן. היעזרו בבקשה במערך הנרחב הזה, 
שכולל, בין היתר, יועצים אקדמיים, הצוות במזכירות הוראה וסטודנטים בחוג ועוד. במקרים שבהם אתם 
מבקשים לערער על החלטה בעניינים של מינהל אקדמי, פנו בבקשה אל סגן/נית הדיקן/ינת לענייני 
הוראה ובמידת הצורך אל הדיקן/נית, ואם מתעורר צורך בכך, הכתובת לערעור על החלטות הדיקן/נית 
היא יו"ר ועדת נה"ל, פרופ' בועז יובל. בהיבטים של צורך בסיוע אישי, ובכלל זה קשיים כלכליים, קשיים 
נפשיים, התאמות לצרכים מיוחדים וכדומה, בבקשה פנו אל דיקנט הסטודנטים. הדיקנט מציע מערך 
תמיכה מוגבר בתקופת הקורונה. באתר הדיקנט יש מידע מפורט על דרכי הפנייה בסוגיות השונות. ניתן 
לפנות גם אל דיקן הסטודנטים, פרופ' גיא הרפז. אפשר לפנות גם אל אגודת הסטודנטים בכל נושא 

שתרגישו בו קושי – בעניינים אקדמיים יש לפנות, באגודת הסטודנטים, אל יהונתן אלקובי. 

9. האוניברסיטה פועלת להעניק הקלות מיוחדת לדיירי המעונות. בין היתר, נדחה המועד האחרון 
לכניסה למעונות וצפוי להיקבע הסדר מיוחד באשר לזכאות להחזר המקדמה למי שיבטל את חוזה 
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השכירות לפני שהחל להתגורר במעונות, בתנאים מסוימים. ההסדרים המדויקים בעניין זה יימסרו 
לדיירי המעונות.  

10. עם סיום הסגר יחל לפעול הסדר מיוחד שלפיו כל סטודנט/ית יוכל להיכנס חינם למוזיאון ישראל 
(הטבה בשווי 39 ש"ח, במימון האוניברסיטה). הפרטים בעניין יפורסמו עם הפתיחה מחדש של 

המוזיאון.  

אנו מאחלים לכם/ן שנת לימודים פורייה ומוצלחת ובריאות טובה. 

בברכה,  

פרופ' ברק מדינה, רקטור      

פרופ' גיא הרפז, דיקן הסטודנטים 



      October 15, 2020 

Dear Hebrew University students, 

We wish you an enjoyable academic year. 

The Hebrew University condnues to be the leading academic insdtudon in Israel, in 
research and teaching. The number of applicants for study at HUJI has increased by 
about 40% over the past three years, and we regret that we can only admit a small 
percentage of applicants. Student sadsfacdon is high, and it has been improving in 
recent years. The Hebrew University considers the students equal partners in learning, 
and it encourages cridcal thinking and skepdcism. In this spirit, this leyer was wriyen in 
coordinadon with the Student Union leadership. 

1. As you know, the academic year will open with distance teaching and learning, 
through Zoom. We hope that during the semester we will be able to start teaching in 
classrooms on campus, and we are condnuing to carry out technological preparadons for 
this. We encourage meedngs among students, presence on campus and dormitories and 
shared social acdvides, which are essendal for our existence and academic success – all, 
of course, while adhering to the health guidelines. There are dedicated learning 
complexes on campuses, designed to allow meedngs in a vendlated space, with the 
infrastructure required for online learning, alongside the regular learning spaces on 
campuses. In accordance with improvement in the health situadon in Israel, we will 
return to a form of study that combines study on campus with online studies. 

2. The University is working to ensure a learning condnuum throughout the semester. 
The University units will operate in accordance with the rules set out in the study 
reguladons (available here), and, as much as possible, will avoid making changes in 
assessment methods. The Teaching and Policy Commiyee works in collaboradon with 
the Student Union. 

3. Some courses will be held on campus, subject to health guidelines. These are mainly 
pracdcal or clinical training courses and laboratory courses. The departments will nodfy 
you when these courses will commence as soon as we have clear  government 
guidelines. Students enrolled in these courses and are not able to come to study on 
campus for health reasons (e.g., because the student is in home isoladon or belongs to a 
risk group), will be able to receive an exempdon from the obligadon to ayend the course 
physically on campus. 

4. Teaching and learning through Zoom is challenging. The teachers have been trained 
for online teaching, technically and pedagogically, and have been instructed to diversify 
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the teaching methods as much as possible, by integradng discussions in Zoom rooms, 
polls, short videos and more. Numerical grades will be given this semester, and we are 
already preparing for that. 

5. Video cameras: Our goal is for all class pardcipants to be able to see everyone else’s 
faces, via video streaming on Zoom. Edqueye suggests that students allow the instructor 
to see them as they listen and respond. Having the camera on reduces students’ 
distracdons during class, and it is also essendal for creadng a learning community. 
Accordingly, students are asked to have their camera on during each Zoom class, for the 
duradon of the lesson. At the same dme, a student can be exempted from the obligadon 
to turn the camera on, by submi�ng a reasoned request to the instructor before class. If 
your reason for requesdng the exempdon is that you lack the appropriate equipment, 
please contact the Dean of Students, who may help in this mayer. 

6. Pardcipadon: Teachers have been instructed to encourage students to pardcipate 
acdvely in the lesson, including by answering the instructor’s quesdons, asking your own 
quesdons, and presendng your comments and cridques.  

Alongside the tradidonal means for class pardcipadon, by raising hands (to raise your 
hand in Zoom: press “pardcipants,” and in the window that opens, boyom le�, click on  
raise hand; click again on raise hand to cancel the request to pardcipate), Zoom offers 
addidonal ways. One way is “chat.” To avoid distracdons during class, it is best to limit 
wriyen discussion to set dmes. Another opdon is student group discussion (“breakout 
rooms”) during the lesson. Discussion in Zoom rooms provides students with an 
opportunity to get to know their classmates and to discuss and clarify study material, by 
means of a joint discussion of a quesdon that the instructor asked. Experience shows 
that the best way to learn is “peer learning,” both during and out of class (in this regard, 
you may want to watch this short video).  Finally, we have instructed teachers to create 
an open forum on the course website on Moodle, for wriyen discussions about the 
lesson. We encourage all of the course pardcipants to take part in the forum.  

7. Recordings: Due to the fact that the current semester will begin with distance 
learning, in general, the lessons will be recorded and the recordings can be used by the 
students taking the course. The recordings are only available to students who are 
registered for the course. The recordings may not be used for anything other than 
learning in the course. Students may not record lessons independently without the 
instructor’s consent. Teachers were instructed to discuss the issue of recording with the 
students, and may avoid recording. 

https://www.youtube.com/watch?v=Z9orbxoRofI


8. In cases of disagreement with decisions pertaining to academic mayers, please 
contact the dean of the faculty or school. If necessary, the dean’s decisions may be 
appealed to the chair of the Teaching and Policy Commiyee, Prof. Boaz Yuval. In aspects 
pertaining to need for personal assistance, including financial difficuldes, emodonal 
difficuldes, adaptadons for special needs, etc. please contact the Dean of Students. The 
Dean offers an augmented support system during the coronavirus period. The Dean's 
website contains detailed informadon on how to submit inquiries and requests on 
various issues. You are also encouraged to contact the Students’ Union. 

9. The University is working to provide special relief for our dormitory residents. The 
exact arrangements in this mayer will be sent to dormitory residents. 

10. The Hebrew University provides each student one entry to the Israel Museum free of 
charge (the benefit is worth 39 NIS, and is funded by the University). The details 
regarding this will be published once the Museum reopens. 

We wish all of you a frui�ul and successful academic year and good health. 

Best regards, 

Prof. Barak Medina, Rector 

Prof. Guy Harpaz, Dean of Students 
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15 اوكتوبر 2020 
تحیة طیبة لطالبات وطلاب الجامعة العبریة،  

نتمنى للجمیع سنة دراسیة ممتعة. 
تسـتمر الـجامـعة الـعبریـة فـي كـونـھا الـمؤسـسة الاكـادیـمیة الـرائـدة فـي اسـرائـیل،  فـي الـبحث والـتدریـس. زاد عـدد الـمرشـحین 
بـنحو 40% فـي الـسنوات الـثلاث الاخـیرة، ونـأسـف عـلى عـدم امـكانـنا قـبول سـوى نسـبة صـغیرة مـن الـمرشـحین. رضـا 

الطلاب مرتفع والامر آخذ بالتحسین في السنوات الاخیرة. 
1. الـعام الـدراسـي سـیفتتح، كـما ھـو مـعروف، بـالـتدریـس والـتعلیم عـن بـعد عـن طـریـق تـطبیق زوم. نـامـل أن نـتمكن خـلال 
الـفصل الـدراسـي مـن بـدء الـتدریـس فـي الـصفوف ونـحن مسـتمرون فـي الاعـداد الـتكنولـوجـي لـذلـك. فـي الـوقـت نـفسھ، 
نـشجع عـلى اقـامـة لـقاءات بـین الـطلاب وعـلى الـتواجـد فـي الحـرم الـجامـعي، والـسكن وفـي الانشـطة الاجـتماعـیة 
المشـتركـة، والـتي تـعد ضـروریـة لـوجـودنـا ونـجاحـنا الاكـادیـمي، كـل ذلـك طـبعا مـع الـحفاظ عـلى ارشـادات الـصحة. تـحتوي 
احـرم الـجامـعة عـلى مجـمعات تـعلیمیة مـخصصة ومـصممة لـلسماح بـلقاءات فـي مـنطقة مـھویّـة، مـع كـل الـبنیة الـتحتیة 
والـمعدات الـلازمـة لـلتعلم عـبر الانـترنـت الـى جـانـب المجـمعات الـعادیـة الـخاصـة لـلتعلم فـي احـرم الـجامـعة. تـماشـیا مـع 
تـحسن وضـع الـمرض فـي الـدولـة، سـنعود الـى طـریـقة الـتدریـس الـتي تـدمـج بـین الـتعلیم فـي الحـرم الـجامـعي والـتعلیم 

عبرالانترنت، بحیث یتم بث الدروس بشكل مباشر خلال زوم.  

2. تـعمل الـجامـعة عـلى ضـمان اسـتمراریـة الـتعلیم طـوال الـفصل الـدراسـي. سـتعمل وحـدات الـجامـعة وفـقا لـلقواعـد 
الـمنصوص عـلیھا فـي مـنھج الـتعلیم (ھـنا)، وسـتتجنب الـتغییرات فـي طـرق الـتقییم قـدرالامـكان. تـعمل لـجنة נה"ל 

(اجراءات الدراسة والتعلیم) بالتعاون مع جمعیة اتحاد الطلبة.  

3. سـیقام جـزء صـغیر مـن الـمساقـات فـي الحـرم الـجامـعي، وفـقا لارشـادات الـصحة. یـخص بـالاسـاس مـساقـات تـدریـبیة 
عـملیة او سـریـریـة ومـساقـات الـمختبر. سـیتم ارسـال رسـالـة، مـن قـبل مـختلف الاقـسام، بـخصوص الـموعـد الـذي سـیبدا فـیھ 
تـدریـس ھـذه الـمساقـات بمجـرد اسـتیضاح الارشـادات الـحكومـیة سـیكون مـن الـممكن تـطبیق الـدراسـة. سـیتمكن الـطلاب 
المسجـلین فـي ھـذه الـمساقـات والـذیـن لـن یـتمكنوا مـن الـحضور لـلدروس لاسـباب صـحیة (عـلى سـبیل الـمثال، عـزل او 
الانـتماء الـى مجـموعـة "فـي خـطر") مـن الـحصول عـلى اعـفاء مـن الالـتزام بـالـحضور، بشـرط الـتوجـھ الـى مـحاضـر\ة 

المساق او رئیس\ة القسم.  

4. یـعد الـتدریـس والـتعلم عـن بـعد عـن الـطریـق الـزوم تحـدیـا، ویـجب ان نـكون جـمیعا مسـتعدیـن لـذلـك. مـن بـین 
امـوراخـرى، تـم تـدریـب الـمحاضـریـن عـلى الـتدریـس عـبر الانـترنـت تـقنیا وتـربـویـا. تـم تـوجـیھ الـمحاضـریـن لـتنویـع طـرق 
الـتدریـس قـدر الامـكان، مـن خـلال دمـج بـین مـناقـشات، غـرف مـناقـشات فـي الـزوم، اسـتبیانـات، دمـج فـیدیـوھـات قـصیرة 

وغیره. في الفصل الدراسي ھذا، سیتم اعطاء علامات عددیة، ونحن نستعد لذلك الآن.  

5. الات تـصویـر (كـامـیرات): ھـدفـنا ان یـتمكن جـمیع الـمشاركـین فـي الـفصول مـن رؤیـة وجـھ اي شـخص اخـر عـن 
طـریـق بـث حـي لـلفیدیـو مـن خـلال زوم. لا یـنتھك تـشغیل الـة الـتصویـر الـخصوصـیة، حـیث یـمكن وضـع خـلفیة افـتراضـیة. 
مـن مـتطلبات الادب ان یـسمح الـطلاب لـلمعلم\ة بـرؤیـتھم یسـتمعون ویسـتجیبون لـلاشـیاء. تـقلل الـة الـتصویـر الـفعّالـة مـن 
الـخوف مـن ان یسـتسلم الـطلاب لاغـراءات الألـھاء اثـناء الـفصل وھـي ضـروریـة ایـضا لانـشاء مـجتمع تـعلیمي. وفـقا 
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لـذلـك، یـطلب مـن الـطلاب تـشغیل الـة الـتصویـر اثـناء كـل درس زوم وطـوال الـدرس ذاتـھ. فـي الـوقـت نـفسھ، یـحق 
لـلطالـب\ة ان یـحصل عـلى اعـفاء مـن الالـتزام بـتفعیل الـة الـتصویـر، عـن طـریـق طـلب، مـع الـتعلیل،  مـن الـمحاضـر\ة قـبل 
الـدرس. اذا كـان السـبب ھـو نـقص مـعدات، فـیرجـى الاتـصال بـعمید الـطلبة الـذي یـوفـر مـعدات مـجانـیة عـلى سـبیل 

الاعارة.  

6. الـمشاركـة: تـم تـوجـیھ الـمحاضـریـن لـتشجیع الـمشاركـة النشـطة فـي الـدرس عـن طـریـق الاجـابـة عـلى اسـئلة الـمحاضـر\ة 
وطـرح الاسـئلة وتـقدیـم الـتعلیقات والـنقد. الـى جـانـب الـوسـائـل الـتقلیدیـة لـلاشـارة (انـقر عـلى participants، وفـي الـنافـذة 
الـتي سـتفتح، مـن الاسـفل یـسارا،  انـقر فـوقraise hand); یـجب الـضغط مـرة اخـرى عـلى الاشـارة لالـغاء طـلب 
 .(chat) الـمشاركـة)، یـسمح الـزوم بـطرق اخـرى. طـریـقة واحـدة ھـي الاقـامـة بنشـر رسـالـة مـكتوبـة عـن طـریـق الـدردشـة
لـتجنب تشـتت الانـتباه اثـناء الـدرس،  تـم تـوجـیھ الـمحاضـریـن الـى قـصر الـمناقـشة الـمكتوبـة لاوقـات محـددة اثـناء الـدرس. 
خـیار آخـر  ھـو الـمناقـشة فـي مجـموعـات (فـي غـرف الـمناقـشة) اثـناء الـدرس. تـسمح الـمناقـشة فـي الـغرف امـكانـیة الـتعرف 
عـلى زمـلاء الـدراسـة وصـقل الـمادة الـدراسـیة مـن خـلال مـناقـشة مشـتركـة لـسؤال تـم طـرحـة مـن قـبل الـمحاضـر\ة. تظھـر 
التجـربـة ان افـضل طـریـقة لـلتعلم ھـي "الـتعلم مـن الاقـران" اثـناء الـدرس وخـارجـھ ( یـوصـى بـمشاھـدة ھـذا الـفیدیـو الـرائـع). 
اخـیرا، تـم تـوجـیھ الـمعلمین ایـضا لـعقد، فـي مـوقـع الـمساق فـي الـمودل، مـنتدى مـفتوح لـلمناقـشات الـمكتوبـة فـیما یـتعلق 

بالدرس ویوصى المشاركة بھ.  

7. تـسجیلات: مـغزى مـركـزي لـلتدریـس فـي الـفصل الـدراسـي الـماضـي ھـو الاھـمیة الـحاسـمة لـتوفـر تـسجیلات الـدروس. 
حـسنت الـتسجیلات جـودة الـتعلم ورضـا الـطلاب مـن الـتدریـس. تظھـر التجـربـة ایـضا ان تـسجیل الـدروس وإتـاحـتھا 
لـلطلاب لـم یـضعف الـحضور فـي الـدروس ولا تـوجـد حـالات مـعروفـة لاسـاءة اسـتخدام الـتسجیلات. بـالـنظر الـى ان 
الـفصل الـدراسـي الـحالـي یـبدأ ایـضا بـالـتعلم عـن بـعد،  فـإن سـیاسـتنا تـظل دون تـغییر:  سـیتم تـسجیل الـدروس ویـمكن 
اسـتخدام الـتسجیلات لاحـقا مـن قـبل الـطلاب المشـتركـین فـي الـمساق. تـسجیلات الـدروس مـتاحـة فـقط لـلطلاب المسجـلین 
فـي الـمساق وسـیتم حـذفـھا فـي نـھایـة فـترة الامـتحانـات،  ولا یـجوز اسـتخدامـھا لاي غـرض اخـر غـیر الـتعلیم فـي الـمساق 

بدون موافقة المعلم\ة. یجب أن لا یتم تسجیل الدروس بشكل مستقل دون موافقة المعلم\ة. 

وانـطلاقـا مـن روح الـتمییز الـذي ذكـرت مسـبقا بـین السـیاسـة الـمركـزیـة وبـین تـنفیذھـا، امـتثلث ادارة الـجامـعة لـطلب مـنظمة 
كـبار اعـضاء ھـیئة الـتدریـس وتـقرر انـھ یـحق لـلمعلم عـدم تـسجیل الـدرس. ھـذه الخـطوة لیسـت صـادرة مـن الـموقـف الـذي 
یـنص عـلى ان الـتسجیلات لیسـت مـھمة لـنجاح الـتدریـس، بـل الـعكس صـحیح؛ ویـرجـع ھـذا الـى الاعـتراف بـان الـجامـعة 
الـعبریـة تـحترم الحـریـة الاكـادیـمیة وتـعمل عـلى اسـاس الاقـناع والـموافـقة. وتـقدر ادارة الـجامـعة ان جـمیع الـمحاضـریـن 
تـقریـبا، ان لـم یـكن جـمیعھم، سـیتسمرون فـي اتـاحـة الـتسجیلات. فـي حـالـة وجـود خـلاف مـع قـرارات فـي شـؤون الادارة 
الاكـادیـمیة، یـجب الـتوجـھ الـى عـمید\ة الـكلیة او الـمدرسـة، واذا دعـت الـحاجـة، فـان الـعنوان لـلاسـتئناف عـلى قـرارات 
الـعمید\ة ھـو رئـیس لـجنة اجـراءات الـتدریـس والـتعلیم الـبروفـسور بـوعـز یـوفـال.  لـجنة اجـراءات الـتدریـس والـتعلیم 
مـسؤولـة عـن تحـدیـد اجـراءات الـدراسـة بـالـجامـعة، وتـعمل بـالتنسـیق مـع جـمعیة اتـحاد الـطلبة عـلى وضـع مخـطط لـتنظیم 
الـمساعـدة لـلطلاب الـذیـن یـواجـھون تحـدیـات خـاصـة بسـبب وبـاء كـورونـا. بـالنسـبة لـجوانـب الـتي تـتعلق بـالـحاجـة الـى 
الـمساعـدة الـشخصیة، بـما فـي ذلـك صـعوبـات مـالـیة، صـعوبـات نفسـیة، ومـلائـمات لاحـتیاجـات خـاصـة، ومـا الـى ذلـك، 
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یـرجـى الـتوجـھ الـى عـمید\ة الـطلبة. یـقدم عـمید الـطلبة دعـم مـكثف خـلال فـترة كـورونـا. یـحتوي مـوقـع الـعمید عـلى 
معلومات مفصلة حول كیفیة التوجھ بخصوص قضایا مختلفة.  

9. تـعمل الـجامـعة عـلى تـوفـیر تـخفیفات خـاصـة لـسكان الـسكن الـجامـعي. مـن بـینھا، تـم تـأجـیل الـموعـد الـنھائـي لـلدخـول الـى 
الـسكن ومـن الـمتوقـع ان یـتم وضـع تـرتـیب خـاص فـیما یـتعلق بـأھـلیة اسـترجـاع الـدفـعة الاولـى لاولـئك الـذیـن قـامـوا بـالـغاء 
عـقد الایـجار قـبل الـبدء فـي الاقـامـة فـي الـسكن، فـي ظـل شـروط مـعینة. سـیتم ابـلاغ سـكان الـسكن الـجامـعي بـالـترتـیبات 

الدقیقة في ھذا الشأن.  

10. عـند الانـتھاء مـن فـترة الاغـلاق، سـیبدا تـرتـیب خـاص بـموجـبھ سـیتمكن كـل طـالـب\ة مـن الـدخـول مـجانـا الـى مـتحف 
اسـرائـیل (مـنفعة بـقیمة 39 شـیكل، مـمولـة مـن قـبل الـجامـعة)، وسـیتم نشـر تـفاصـیل بـخصوص ھـذا الامـرعـند اعـادة فـاتـتاح 

المتحف. 

11. نـحن نـدرك انـھ بسـبب الـوضـع الـحالـي قـد یـواجـھ بـعضكم صـعوبـات مـختلفة فـي الـفصل الـدراسـي الـحالـي. تجـربـة 
الاغـتراب مـصطحبة بـالـتعلم عـن بـعد لیسـت بـالـفعل بسـیطة، لـذلـك سـنكون سـعداء اذا قـمتم بـالـتوجـھ الـى جـمعیة اتـحاد 
الـطلبة حـول اي مـوضـوع الـذي تجـدون بـھ صـعوبـة - فـي الامـور الاكـادیـمیة، یـجب الـتوجـھ الـى یـونـاتـن الـكوبـي (ھـنا) او 

الى عمید الطلبة (ھنا) . 

نتمنى لجمیع الطلاب والطالبات عاما دراسیا مثمرا وناجحا وصحة جیدة.  

مع تحیاتنا،  
بروفسور براك مدینا، ركتور 

بروفسور جاي ھربز، عمید الطلبة  
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